FITXA 13 — CAP DE PRODUCCIO

1. IDENTIFICACIO

Director/a
Director Executiu

Tots els departaments CAP DE PRODUCCIO

Proveidors
Companyies
Institucions

Espais escenics
Directors técnics i de
produccié d’altres
teatres

Cap Tecnic
Produccié técnica
Produccié executiva
Equip técnic
Manteniment

Cap de Sala

2. CLASSIFICACIO

Grup classificacio Categoria
Forma de provisid Ambit funcional

Titulacié requerida | Llicenciatura, Grau o equivalent |

Coneix. Especialitzats | En equipament escenografic
Produccié artistica

Idiomes | Catala, castella i angles |

Respons. 2420X

Valorable | Postgrau en produccié d’espectacles |

Meérits | Formacié Gestid Cultural
rellevants | Seguretat i PRL
Gestid economica

informatica | Office, Project, Internet, de gestid

Exper. professional requerida | 5 anys funcions similars | Entorn prof. | Sector cultural

Plusos — Cond. Excep. | Plena dedicacio - Disponibilitat horaria i per viatjar 1 cop al mes

3. CONTINGUT DEL LLOC

a. Missio

Garantir el comandament i coordinacié del Departament de Produccid per executar les programacions

artistiques, activitats i esdeveniments, d’acord amb els objectius generals del Consorci, els projectes

artistics i els recursos disponibles.

b. Competéncies

1. Participar en la definicié del pla estratégic del Consorci, definint tots els aspectes que se li requereixin

en I'ambit del departament de produccid.

2. Participar en els processos de decisid de les programacions, aportant la viabilitat tecnica i costos

d’operacié dels projectes.

3. Elaborari dirigir les linies estratégiques i objectius generals del departament de produccié que inclou

la programacio anual, festivals, cicles i cessions, produccid

técnica i manteniment.



10.

11.
12.
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Elaborar, proposar, i executar el pressupost anual del departament de produccid tecnica i
manteniment.

Treballar en coordinaciéd amb el departament de continguts.

Gestionar i liderar les arees i el personal al seu carrec, vetllant per 'acompliment dels objectius dels
mateixos

Fer el disseny de produccié executiva i técnica de cada projecte, i establir el calendari general
d’activitats anuals i diaries.

Planificar les pre-produccions dels projectes i esdeveniments, amb criteris d’optimitzacié dels
recursos i dels ingressos.

Proposar i validar implantacions d’aforaments de cada projecte.

Organitzacido de les gires de les activitats i projectes propis del Consorci a d’altres teatres i
equipaments d’ambit regional, nacional o internacional

Negociar i fer el seguiment de contractes amb les empreses proveidores i les companyies artistiques.

Impulsar i participar en I'establiment de la politica i objectius de Prevencié de Riscos Laborals i
seguretat del public del Consorci, col-laborant amb els serveis de prevencid.

Planificar, organitzar i supervisar el compliment dels projectes que se li encarreguin relatius al
manteniment general, remodelacio i la millora dels edificis al carrec, tant d’obra civil i instal-lacions,
com relatius a I'escenotecnia.

Dissenyar procediments i millores, establint métodes estandards de treball.

Donar suport a la Direccidé en la representativitat del Consorci davant les administracions i
organismes.

Avaluar les activitats desenvolupades i proposar elements i practiques de millora aixi com mesures
per incrementar la seva eficiencia i acompliment dels objectius.

Complir les normes de Seguretat, Qualitat i Medi Ambient.

Portar a terme aquelles tasques que es precisin per al bon desenvolupament del Mercat.

c. Competéncies especifiques

Capacitat de planificacio, de Sintesis, lideratge , empatia, rigor, disciplina i de prioritzacié



