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OFERTA EXTRAORDINÀRIA D’ESTABILITZACIÓ DE L’OCUPACIÓ TEMPORAL  
 
 

RESPONSABLE DE SECCIÓ SO I ÀUDIO 
 

SISTEMA DE CONCURS OPOSICIÓ SIMPLIFICAT 
 
 

PUNTUACIÓ PROVISIONAL DE LA VALORACIÓ DE MÈRITS 
 
 
 
Per la present ES FA CONSTAR que el Tribunal de Selecció ha arribat al següent acord de valoració de 
mèrits acreditats per les persones candidates segons com es descriu a les bases específiques d’aquest 
procediment i atenent al detall de càlculs que s’adjunten com annex a aquest document: 
 
 

RESPONSABLE 
SECCIÓ AUDIO-

VIDEO 

 

Màxim 40 
punts 

 

   

1 RH-RSA 0001  5,00 
2 RH-RSA 0003  6,65 
3 RH-RSA 0005  40,00 
4 RH-RSA 0006  10,00 

 
 
 
 

Les persones aspirants disposen d’un termini de 3 dies hàbils, a comptar des de l’endemà de la 
publicació del resultat de la valoració de mèrits, per presentar les al·legacions que considerin 
oportunes 
 
 
 
 
Barcelona 9 de febrer de 2023 
 
 
 
 
 
El tribunal de selecció  
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ANNEX 

 

 

 

 

 

 

Altres m

Formació

35,00 10,00 5,00       5,00
1 RH-RSA 0001 -         -           -         -         -         -         -         -         -         100,00        5,00
2 RH-RSA 0003 -         -           -         -         -         -         3,30       1,65       1,65       100,00        6,65
3 RH-RSA 0005 27/12/2017 27/12/2022 5,00       35,02       35,00     -         -         -         14,80     7,40       5,00       100,00        40,00
4 RH-RSA 0006 12/2/2014 31/3/2014 -         -           -         -         -         -         22,00     11,00     5,00       100,00        10,00

Màxim 40 
punts

Exp. lloc CMF de 1/1/2016 - 
31/12/2017 a 27/12/2022

Experiència lloc Consorci 
posterior a 31/12/2017

Exp Altres administracions i 
sector privat

7,00 2,00 0,50

Experiència professional - màxim 35 puntsRESPONSABLE 
SECCIÓ AUDIO-

VIDEO

Inici tasques 
del lloc al 
Consorci

Final tasques 
del lloc al 
Consorci


